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Aika 02.10.2023, klo 17:00 - 20:32

Paikka Hybridi (Duetto 1-​2,​ Tampere-​talo tai Teams)

Käsitellyt asiat

§ 97 Aluevaltuuston kokouksen avaus

§ 98 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 99 Pöytäkirjan tarkastajat

§ 100 Ajankohtaiset asiat

§ 101 Osavuosikatsaus 1-​6/2023 sekä talouden ja toiminnan sopeuttaminen

§ 102 Tarkastuslautakunnan väliarviointi

§ 103 Vuoden 2023 talousarvion muuttaminen

§ 104 Aluevaltuuston varajäsenen ja valiokunnan jäsenen vaihtuminen

§ 105 Aluevaltuuston jäsenen vaihtuminen

§ 106 Jäsenen vaihtuminen vähän palveluita käyttävien valiokunnassa

§ 107 Varajäsenen vaihtuminen tulevaisuus -​ ja strategiavaliokunnassa

§ 108
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Ikääntyneiden palveluasuminen tulee säilyttää 
Pirkanmaalla

§ 109
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Koronakertakorvauksen maksaminen 
pelastuslaitoksen ensihoidossa toimiville palomiehille

§ 110
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Pirkanmaan hyvinvointialue mukaan 
Mielenturvaa-​verkostoon

§ 111
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Sairauspoissaolojen vähentäminen Työ 
jaksamisen tukena -​mallilla

§ 112 Muut asiat

§ 113 Hyvinvointialueen aluevaltuutettujen valtuustoaloitteet
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Saapuvilla olleet jäsenet
Johanna Loukaskorpi, puheenjohtaja
Aleksi Jäntti, puheenjohtaja
Erja Pelkonen, 2. varapuheenjohtaja
Veli-Matti Ahtiainen
Atanas Aleksovski
Jari Andersson
Aila Dündar-Järvinen
Arto Grönroos
Olga Haapa-aho, saapui 17:08
Milka Hanhela
Mauri Heiska
Kari-Matti Hiltunen
Kaija Holli
Hanna Holma
Iina Hänninen
Anna-Kaisa Ikonen
Antti Ivanoff
Marko Jarva
Jenni Jokinen
Tarja Jokinen
Mauri Jussila
Perttu Jussila
Pekka Järvinen
Sirja Kaartinen
Kirsi Kaivonen
Lassi Kaleva
Ulla Kampman
Miia Kinnari
Jari Kinnunen, poistui 20:25
Anna Kontula
Anitta Korpio
Leena Kostiainen
Riitta Kuismanen
Joni Kumlander
Kalervo Kummola
Sami Kymäläinen
Karoliina Kähönen
Hanna Laine
Ida Leino
Linda Lähdeniemi
Leena Mankkinen
Minna Minkkinen
Jaakko Mustakallio
Klaus Myllymäki
Marjo Mäkinen-Aakula
Veijo Niemi
Ilmari Nurminen
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Anne Nyman
Juho Ojares
Riitta Ollila
Erkki Paloniemi
Tuula Petäkoski-Hult
Sirpa Pursiainen
Katariina Pylsy
Sirpa Repo
Leena Saarela
Julia Sangervo
Minna Sarvijärvi
Ilkka Sasi
Petra Schulze-Steinen
Touko Sikala
Jouni Sirén
Iiris Suomela
Anneli Taina
Sari Tanus
Taru Tolvanen
Jori-Pekka Träskbäck
Kauko Turunen
Veikko Vallin
Mervi Veijola
Sofia Vikman, poistui 18:05
Markku Virkamäki
Kari Virtanen
Tiina Wesslin
Reeta Ahonen, varajäsen, saapui 18:10
Hanna-Maria Grann, varajäsen
Lotta Hamari, varajäsen
Reijo Koskela, varajäsen
Mirka Löf, varajäsen
Sinikka Torkkola, varajäsen

Muut saapuvilla olleet
Pia Lepistö, hallintoassistentti, sihteeri
Vuokko Ylinen, hallintojohtaja
Elina Kinnunen, viestintäjohtaja
Jukka Alasentie, muutosjohtaja
Marina Erhola, hyvinvointialuejohtaja
Pekka Erola, tukipalvelujohtaja
Taru Kuosmanen, sosiaali- ja terveysjohtaja
Juhani Sand, konsernipalvelujohtaja
Vilma Kiilunen, hallintolakimies
Ava Vuorenpää, nuorisovaltuuston edustaja, saapui 17:07, poistui 19:00
Tuija Kaivanto, vammaisneuvoston edustaja
Antero Saksala, vanhusneuvoston edustaja, poistui 19:51
Oksanen Laura, nuorisovaltuuston varaedustaja, saapui 19:01
Jarmo Paananen, tarkastusjohtaja
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Pasi Virtanen , talousjohtaja
Taina Niiranen, henkilöstöjohtaja

Poissa
Mikko Aaltonen
Pertti Hakanen
Kukka Kunnari
Arja Laitinen
Lauri Lyly
Mika Kontio, pelastusjohtaja

Allekirjoitukset

Johanna Loukaskorpi
Puheenjohtaja

Pia Lepistö
Sihteeri

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

05.10.2023

Petra Schulze Steinen
pöytäkirjantarkastaja

05.10.2023

Touko Sikala
pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 5.10.2023
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§ 97
Aluevaltuuston kokouksen avaus

Ehdotus

Avataan aluevaltuuston kokous. Suoritetaan nimenhuuto ja todetaan läsnäolijat.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen. Suoritettiin nimenhuuto ja todettiin läsnäolijat. 
Valtuuston vahvuus 79 valtuutettua.

Merkittiin kokoukseen läsnäolo-​ ja puheoikeudella osallistuvat vaikuttamistoimielinten 
edustajat.
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§ 98
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan aluevaltuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään 
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 96 §:n mukaan kokouskutsu on 
lähetettävä vähintään kymmenen (10) päivää ennen aluevaltuuston kokousta kullekin 
valtuutetulle sekä nille,​ joilla on kokouksessa läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus. 

Kokouskutsu on toimitettu aluevaltuutetuille sähköpostitse 22.9.2023. Kokouksesta on 
tiedotettu yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla 22.9.2023. 
Esityslista liitteineen on tallennettu 22.9.2023 sähköiseen kokoustyötilaan (Pirre). 
Esityslista on julkaistu yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla 
22.9.2023. 

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Päätös
Todettiin kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

Myönnettiin läsnäolo-​ ja puheoikeus tässä kokouksessa tarkastusjohtaja 
Jarmo Paanaselle ja  henkilöstöjohtaja Taina Niiraselle. 
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§ 99
Pöytäkirjan tarkastajat

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastamisesta annetaan 
tarpeelliset määräykset hallintosäännössä.

Hallintosäännön 114 §:n mukaan aluevaltuuston pöytäkirjaan sovelletaan,​ mitä 
pöytäkirjan laatimisesta määrätään hyvinvointialuelain 112 §:ssä. Pöytäkirja voidaan 
tarkastaa sähköisesti. Aluevaltuuston pöytäkirjan tarkastaa kaksi jokaisessa 
kokouksessa tähän tehtävään valittua valtuutettua,​ jollei aluevaltuusto jonkin asian 
kohdalla päätä toisin.

Aluevaltuusto on kokouksessaan 8.3.2022 § 18 päättänyt,​ että aluevaltuuston 
pöytäkirjat pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivuilla kolmantena (3) päivänä kokouksesta,​ jollei 
salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu.

Ehdotus

Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa tarkastamaan tästä kokouksesta laadittu 
pöytäkirja. Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Petra Schulze Steinen ja Touko Sikala. 
Varalla ovat Jouni Sirén ja Iiris Suomela.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Petra Schulze Steinen ja Touko Sikala. Varalle 
valittiin Jouni Sirén ja Iiris Suomela.
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§ 100
Ajankohtaiset asiat

Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus hyvinvointialueen toiminnasta. 
Katsaus oheismateriaalina.
 

Katsaus uudistuvan hallinnon ja päätöksenteon ohjelman valmistelusta / 
hallintojohtaja.

Tiivistelmä ja laajempi diaesitys ovat oheismateriaalina.

Ehdotus

Merkitään tiedoksi.

Kokouskäsittely
Kuultiin hyvinvointialuejohtajan ja hallintojohtajan katsaukset.  

Valtuutettu Sofia Vikman poistui kokouksesta kokonaan ja varavaltuutettu Reeta 
Ahonen saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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Aluehallitus, § 226,11.09.2023
Aluevaltuusto, § 101, 02.10.2023

§ 101
Osavuosikatsaus 1-​6/2023 sekä talouden ja toiminnan sopeuttaminen

10596/2023

Aluehallitus, 11.09.2023, § 226

Valmistelijat / lisätiedot:
Pasi Virtanen, TALOUSJOHTAJA, pasi.virtanen@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen talousarviosta tavoitteineen on päätetty 
aluevaltuustossa 5.12.2022 §129.

Pirkanmaan hyvinvointialueen raportointi muodostuu kuukausittaisista 
tulosraporteista sekä neljännesvuosittain raportoitavista osavuosikatsauksista sekä 
koko vuotta kuvaavasta tilinpäätöksestä ja toimintakertomuksesta.

Hyväksytyssä talousarviossa ovat valtuustoon nähden sitovia seuraavat tavoitteet:

hyvinvointialuetasolla tuloslaskelmaosassa määritelty tilikauden tulos
käyttötalousosassa palvelulinjojen sekä strategisen ohjauksen,​ tukipalvelujen ja 
pelastustoimen tehtäväalueiden tulot ja menot sekä heille määritellyt yleiset 
tavoitteet sekä ylemmän tason järjestämisen tavoitteet
tytäryhtiöiden tavoitteet
investointiosassa hankeryhmien (rakennukset,​ laite-​ ja kalustohankinnat,​ ICT ja 
muut aineettomat hyödykkeet,​ muut investoinnit) tulot ja menot sekä 
hankeryhmiin sisältyvät investointisuunnitelmassa mainitut investoinnit 
nimikkeinä
rahoitusosassa pitkäaikaisten lainojen lisäys,​ antolainojen määrän lisäys sekä 
maksuvalmiutta turvaava lyhytaikaisten lainojen enimmäismäärä vuoden aikana

Edellisistä tehtäväalueiden ja palvelulinjojen tavoitteet ovat sitovia hallitukseen 
nähden.

Toiminnallisten tavoitteiden ja talouden raporttien lisäksi osavuosikatsaus 
sisältää strategian toimeenpano-​ohjelman toteutumisraportin,​ 
henkilöstöraportin,​ arvion merkittävimmistä riskeistä sekä lainasalkun kehityksen.

Talousarvion talousosion toteutumista seurataan kuukausittain. Lisäksi vuoden aikana 
tehdään kolmen kuukauden välein tarkemman tason osavuosikatsaukset. Tämä 
osavuosikatsaus sisältää tiedot tammi-​kesäkuulta 2023.

Hyvinvointialueen toiminta on vakiintunut ja vakautunut selvästi alkuvuoden aikana. 
Ongelmia on silti yhä varsinkin hallinnollisissa ja taloudellisissa prosesseissa,​ mutta 
asiakasrajapinnan ongelmat ovat vähentyneet. Myös valtuuston talousarviossa 
asettamat tavoitteet ovat toteutumassa myönteisesti. Strategian toimeenpano-​
ohjelman toteutus on alkanut kaikkien strategian kärkien osalta ja etenee tehtyjen 
suunnitelmien mukaisesti.

Talouden tilannekuva on huonontunut merkittävästi. Vuoden 2023 alijäämäksi on 
ennustettu 95 miljoonaa euroa. Alijäämän pääsyy on ylitykset asiakaspalveluiden 
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ostoissa,​ mutta myös muut ostot,​ aineet,​ tarvikkeet ja tavarat sekä avustukset ovat 
ylittymässä. Ylitysuhka koskee lähes kaikkia palvelulinjoja ja tehtäväalueita. Näin suuri 
alijäämä edellyttää talouden tilanteen laajaa ja tarkkaa analyysiä ja sen jälkeen 
välittömiä toimenpiteitä. Uusien rahoitustietojen perusteella 
esimerkiksi siirtymätasaus ei tuo merkittävää helpotusta seuraavien vuosien 
talouteen. Hyvinvointialueen johtoryhmä on antanut tehtäväksi tilanteen 
analysoimisen sekä tarvittavien toimenpiteiden valmistelun ja toteuttamisen. 
Tarkastelukulma on laaja ja käsittää koko konsernin kaikki toiminnot. Lähtökohtana 
talouden tarkastelulle on vähintään 2 % vuosittaisten tuottavuushyötyjen löytäminen.

Toimenpiteinä edellytetään muun muassa palvelurakennereformin suunnittelun ja 
toimeenpanon jatkamista,​ ostopalvelusopimusten päivitysmahdollisuuksien 
kartoittamista sekä selvitystä palveluiden osittaisesta siirtämisestä hyvinvointialueen 
omaksi toiminnaksi,​ vuokratyövoiman käytön suunnitelmallista vähentämistä,​ 
hankintojen priorisoimista,​ vuokrattujen tilojen merkittävää vähentämistä sekä 
konserniyhtiöiden huomioimista säästötavoitteiden toteuttamisessa. Henkilöstön 
määrää ja kohdentumista suunnitellaan ja neuvotellaan syksyllä alkavien 
yhteistoimintaneuvotteluiden yhteydessä. 

Näillä toimenpiteillä pyritään noin 42 miljoonan euron säästöihin,​ joka on noin puolet 
ennakoidusta alijäämästä. Perusteena alijäämää pienemmälle sopeutukselle on 
kansallisen rahoitustilanteen vakiintumattomuus,​ alueellisten reformien 
käynnistysvaihe sekä organisaation mahdollisuudet toiminnan tosiasialliseen 
sopeuttamiseen keskellä merkittävää henkilöstön saatavuuden ja työn tekemisen 
murrosta.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää:

merkitä osavuosikatsauksen 1-​6/2023 tiedoksi ja esittää sen edelleen tiedoksi 
aluevaltuustolle
että talouden tasapainottamiseksi on ryhdyttävä välittömästi muun 
muassa seuraaviin toimenpiteisiin:  

palvelurakennereformin jatkaminen 
ostopalvelusopimusten päivitysmahdollisuuksien kartoittaminen sekä em. 
palveluiden osittaisen siirtämisen selvittäminen hyvinvointialueen omaksi 
toiminnaksi 
vuokratyövoiman käytön suunnitelmallinen vähentäminen 
vuokrattujen tilojen merkittävä vähentäminen 
hankintojen priorisoiminen  
konserniyhtiöiden huomioiminen säästötavoitteiden toteuttamisessa sekä
oman henkilöstön käytön nykyistä tarkempi kohdentuminen sekä 
tuottavuuden parantaminen,​ yhteistoimintaneuvotteluiden 
käynnistäminen (§ 227)  

valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan antamaan ja kohdentamaan 
sopeuttamistavoitteet eri tehtäväalueille. 

Kokouskäsittely
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Kuultiin asiantuntijana talousjohtaja Pasi Virtasta,​ joka poistui kokouksesta ennen 
päätöksentekoa.

Marko Jarva,​ Olga Haapa-​aho ja Pekka Järvinen ottivat paikkansa kokouksessa. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluevaltuusto, 02.10.2023, § 101

Liitteet
1 Osavuosikatsaus 1-6/2023, final

Asian esittelyteksti on aluehallituksen käsittelyssä 11.9.2023 § 226. 

Osavuosikatsaus 1-​6/2023 on liitteenä. Asian esittelydiat ovat oheismateriaalina.

 

Ehdotus

Aluehallitus päätti

merkitä osavuosikatsauksen 1-​6/2023 tiedoksi ja esittää sen edelleen tiedoksi 
aluevaltuustolle

Kokouskäsittely
Merkittiin, että talousjohtaja Pasi Virtanen osallistui kokoukseen puhe- ja läsnäolo-
oikeudella. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Tarkastuslautakunta, § 74,19.09.2023
Aluevaltuusto, § 102, 02.10.2023

§ 102
Tarkastuslautakunnan väliarviointi

21973/2023

Tarkastuslautakunta, 19.09.2023, § 74

Tarkastuslautakunta voi kultakin vuodelta laadittavan arviointikertomuksen lisäksi 
antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitämiään selvityksiä arvioinnin tuloksista.

Päättämänsä työohjelman mukaisesti tarkastuslautakunta on valmistellut 
väliarviointiraportin antamista aluevaltuustolle.

Arviointi ajoittuu pääosin samalle ajalle kuin hallituksen käsittelemä osavuosikatsaus 
1-​6/2023. Osa havainnoista perustuu tilanteeseen 31.7.2023. Osavuosikatsaus on 
kokouksen oheismateriaalina.

Tarkastuslautakunnan väliarviointiraporttiluonnos on kokouksen oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelijä: Jarmo Paananen,​ TARKASTUSJOHTAJA

Tarkastuslautakunta päättää,​

merkitä tiedoksi osavuosikatsauksen 1-​6/2023,​
 
valmistella ja hyväksyä väliarviointiraportin ajalta 1.1.-​31.7.2023,​
 
oikeuttaa tarkastusjohtajan tekemään väliarviointiraporttiin vähäisiä 
teknisluontoisia muutoksia,​
 
saattaa väliarviointiraportin aluevaltuuston tietoon.

Kokouskäsittely
Ilkka Sasi poistui kokouksesta pykälän käsittelyn aikana. Varajäsen Abdali Ali-​Reza 
saapui kokoukseen.

Reijo Kahelin teki lisäysesityksen: "Myös yhteistoimintaneuvotteluja ja niiden tuloksia 
on tarkasteltava palvelujen tarpeen ja toiminnan tulosten näkökulmasta." Esitys 
raukesi,​ koska sitä ei kannatettu.

Esittelijä täydensi päätösehdotuksen kuulumaan seuraavasti:

Tarkastuslautakunta päättää,​

merkitä tiedoksi osavuosikatsauksen 1-​6/2023,​
 
valmistella ja hyväksyä väliarviointiraportin ajalta 1.1.-​31.7.2023,​
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oikeuttaa tarkastusjohtajan tekemään väliarviointiraporttiin vähäisiä 
teknisluontoisia muutoksia,​
 
saattaa väliarviointiraportin aluevaltuuston tietoon,​
 
pyytää aluehallitukselta lausunnon väliraportoinnissa esitetyistä havainnoista ja
 
tarkastaa pykälän kokouksessa.

Päätös
Tarkastuslautakunta päätti,​

merkitä tiedoksi osavuosikatsauksen 1-​6/2023,​
 
valmistella ja hyväksyä väliarviointiraportin ajalta 1.1.-​31.7.2023,​
 
oikeuttaa tarkastusjohtajan tekemään väliarviointiraporttiin vähäisiä 
teknisluontoisia muutoksia,​
 
saattaa väliarviointiraportin aluevaltuuston tietoon,​
 
pyytää aluehallitukselta lausunnon väliraportoinnissa esitetyistä havainnoista ja
 
tarkastaa pykälän kokouksessa.

Aluevaltuusto, 02.10.2023, § 102

Liitteet
1 Väliarviointi 19.9.2023 tarkastuslautakunta

Asian esittelyteksti on tarkastuslautakunnan käsittelyssä 19.9.2023 § 74.

Tarkastuslautakunnan väliarviointiraportti on liitteenä. 

Ehdotus

Tarkastuslautakunta päätti

saattaa väliarviointiraportin aluevaltuuston tietoon.

Kokouskäsittely
Kuultiin tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Touko Sikalan esittely aiheesta.

Nuorisovaltuuston edustaja Ava Vuorenpää poistui kokouksesta kokonaan asian 
käsittelyn aikana. Tilalle saapui nuorisovaltuuston varaedustaja Laura Oksanen. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 8/2023 14 ( )49
Aluevaltuusto 02.10.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 247,18.09.2023
Aluevaltuusto, § 103, 02.10.2023

§ 103
Vuoden 2023 talousarvion muuttaminen

545/2022

Aluehallitus, 18.09.2023, § 247

Valmistelijat / lisätiedot:
Pasi Virtanen, TALOUSJOHTAJA, pasi.virtanen@pirha.fi
Leena Gabrielsson, TALOUSSUUNNITTELUPÄÄLLIKKÖ, leena.gabrielsson@pirha.fi

Aluevaltuusto on päättänyt Pirkanmaan hyvinvointialueen talousarviosta vuodelle 
2023 kokouksessaan 5.12.2022 §129 ja tehnyt siihen muutoksen kokouksessaan 
5.6.2023 §43.

Pirkanmaan hyvinvointialueen 1.8.2023 vahvistetun hallintosäännön mukaisesti 
aluevaltuusto päättää asettamiensa talousarvion sitovuussäännösten mukaisesti 
aluevaltuustolle kuuluvista muutoksista määrärahoihin ja tavoitteisiin.

Vuoden 2023 talousarvion laadintaa vaikeutti huomattavasti se,​ että vertailutietoa 
aikaisempien vuosien tilinpäätöksistä ei ollut saatavilla,​ ja että lähtötiedot 
hyvinvointialueelle siirtyvistä vuoden 2022 talousarvioista olivat hyvin puutteelliset. 
Talousarvioon joudutaankin odotetusti tekemään muutoksia vuoden kuluessa,​ kun 
toteumatiedot tarkentuvat.

Vuoden 2023 toisessa talousarviomuutoksessa tehdään talousarvioon tulo-​ ja 
menolisäyksiä muutosten nettovaikutuksen ollessa -​70 milj euroa tulosta huonontava. 
Suurempi osa muutoksista on palvelulinjojen ja tehtäväalueiden välisiä 
kustannussiirtoja,​ joilla ei ole Pirhan tasolla vaikutusta tulokseen. Lisäksi on esitetty 
tuloksen kannalta neutraaleja hankerahojen budjetointimuutoksia tuloineen ja 
menoineen.

Talousarviomuutoksessa esitetään tehtävän myös heinäkuun tilinpäätösennusteen 
mukaisia menolisäyksiä,​ jotka heikentävät tulosta. Näitä ovat Ikäihmisten ja 
vammaisten palvelulinjan asiakaspalveluostojen,​ avustusten ja omaishoidon tuen 
kustannusten kasvuun yhteensä esitettävä -​43,​8 milj. euroa sekä Lasten,​ nuorten ja 
perheiden palvelulinjan henkilöstökustannusten lisärahoitustarve -​11,​8 milj. euroa ja 
Tukipalvelujen ict-​kulujen arvioitu talousarvion ylitys -​14,​7 milj. eurolla.

Kaikkiaan tehdyt muutokset lisäävät talousarvion tuloja 6,​8 milj euroa ja menoja -​76,​7 
milj. euroa. Toimintakate ja tulos heikkenevät -​70 milj.euroa. Talousarviomuutoksen 
jälkeen Pirhan talousarvio on -​94,​5 milj. euroa alijäämäinen.

Talousarvioon tullaan tarvittaessa tekemään muutos vielä joulukuussa,​ kun arvioita 
todellisista tarpeista saadaan tarkennettua.

Kooste muutoksista sitovuustasoittain,​ TA2023 muutoksen sisältö sitovuustasoittain 
sekä muutettu talousarvion tuloslaskelma 2023 ovat pykälän liitteinä.

Ehdotus
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle

vuoden 2023 muutettavaksi selostusosassa ja liitteissä kuvatulla tavalla.

Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijana talousjohtaja Pasi Virtasta,​ joka poistui kokouksesta ennen 
päätöksentekoa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluevaltuusto, 02.10.2023, § 103

Liitteet
1 Pirha muutokset sitovuustasoittain 2.10.2023
2 Pirha kooste muutoksista yksityiskohdittain 2.10.2023
3 Pirha muutettu tuloslaskelma KS2023 2.10.2023

Asian esittelyteksti (selosteosa) on aluehallituksen käsittelyssä 18.9.2023 § 247.

Kooste muutoksista sitovuustasoittain,​ TA2023 muutoksen sisältö sitovuustasoittain 
sekä muutettu talousarvion tuloslaskelma 2023 ovat pykälän liitteinä.

Ehdotus

Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle

vuoden 2023 talousarviota muutettavaksi selostusosassa ja liitteissä kuvatulla 
tavalla.

Kokouskäsittely
Merkittiin aluevaltuuston puheenjohtajan vaihtuminen asian käsittelyn aikana. 
Aluevaltuuston puheenjohtaja Johanna Loukaskorpi siirtyi aluevaltuuston jäsenen 
paikalle  ja aluevaltuuston I varapuheenjohtaja Aleksi Jäntti ryhtyi johtamaan puhetta. 

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttin.
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Aluevaltuusto 02.10.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 233,11.09.2023
Aluevaltuusto, § 104, 02.10.2023

§ 104
Aluevaltuuston varajäsenen ja valiokunnan jäsenen vaihtuminen

20567/2023

Aluehallitus, 11.09.2023, § 233

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Aluevaltuuston varajäsen Aatu Korhonen on 30.8.2023 pyytänyt eroa aluevaltuuston 
varajäsenyydestä. Korhonen esittää perustelunaan eropyynnölle paikkakunnalta 
muuttoa. Korhonen on muuttanut Pirkanmaan hyvinvointialueen ulkopuolelle.

Korhonen on lisäksi henkilöstöjaoston varajäsen sekä vähän palveluita käyttävien 
valiokunnan jäsen. Korhonen pyytää eroa myös henkilöstöjaoston varajäsenyydestä 
sekä vähän palveluita käyttävien valiokunnan 
jäsenyydestä. Eroanomukset ovat liitteenä.

Aluevaltuuston varajäsenyys

Hyvinvointialuelain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen 
luottamustoimeen on henkilö,​ joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas. Muuton 
myötä Korhonen ei ole enää hyvinvointialueen asukas ja on siten menettänyt 
vaalikelpoisuutensa.

Jos luottamushenkilö menettää vaalikelpoisuutensa,​ hänet valinnut toimielin toteaa 
luottamustoimen päättyneeksi. Valtuutetun osalta päätöksen tekee aluevaltuusto. 
Päätös pannaan täytäntöön heti. (Hyvinvointialuelaki 83 §) 

Koska varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi Pirkanmaan vasemmiston 
aluevaltuustoryhmässä,​ aluevaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan 
pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja ko. ryhmään. (Vaalilaki 143 m §)

Henkilöstöjaoston varajäsenyys ja valiokunnan jäsenyys

Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä (hyvinvointialuelaki 75 §). Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Aluevaltuusto myöntää 
eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. Syyn pätevyyden arviointi kuuluu valtuutetun 
osalta aluevaltuustolle.

Aluehallitus valitsee jaostojensa jäsenet. (Hallintosääntö 9 §)

Luottamushenkilö pysyy toimessaan sen ajan,​ joksi hänet on valittu,​ ja sen jälkeenkin 
siihen saakka,​ kunnes toimeen on valittu toinen. (Hyvinvointialuelaki 84 §)

Uusien jäsenten ja varajäsenten valinnassa tulee huomioida tasa-​arvolain mukaiset 
edellytykset. (Tasa-​arvolaki 4a §)

Hallintosäännön (Osa II,​ toimielinorganisaatio,​ tehtävät ja päätösvalta) mukaan 
aluevaltuustolla voi olla aluevaltuuston erillisellä päätöksellä asettamia valiokuntia,​ 
joiden tehtävänä on käsitellä aluevaltuuston päätöksentekoon tulevia laajakantoisia,​ 
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

strategisia ja poliittista harkintaa edellyttäviä asioita. Valiokunnan jäsenistä vähintään 
kolme neljäsosaa (3/4) tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. 

Valiokuntiin nimetään puheenjohtaja,​ kaksi varapuheenjohtajaa ja 18 jäsentä ja 
kaikilla jäsenillä varajäsen (1+2+18 = 21). 

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

myöntää eron Aatu Korhoselle henkilöstöjaoston varajäsenyydestä,​ 
 
nimetä henkilöstöjaostoon uuden varajäsenen Aatu Korhosen tilalle jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

toteaa Aatu Korhosen aluevaltuuston varavaltuutetun toimen päättyneeksi,​
 
myöntää Aatu Korhoselle eron vähän palveluita käyttävien valiokunnan 
jäsenyydestä,​
 
valitsee vähän palveluita käyttävien valiokuntaan uuden varsinaisen jäsenen 
Aatu Korhosen tilalle.

Kokouskäsittely
Milka Hanhela esitti henkilöstöjaoston uudeksi varajäseneksi Timo Villbergiä.

Puheenjohtaja totesi,​ että aluehallitus on hyväksynyt yksimielisesti Hanhelan esityksen.

Päätös
Aluehallitus päättää

myöntää eron Aatu Korhoselle henkilöstöjaoston varajäsenyydestä,​ 
 
nimetä henkilöstöjaostoon uudeksi varajäseneksi Timo Villbergin jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

toteaa Aatu Korhosen aluevaltuuston varavaltuutetun toimen päättyneeksi,​
 
myöntää Aatu Korhoselle eron vähän palveluita käyttävien valiokunnan 
jäsenyydestä,​
 
valitsee vähän palveluita käyttävien valiokuntaan uuden varsinaisen jäsenen 
Aatu Korhosen tilalle.

Aluevaltuusto, 02.10.2023, § 104

Liitteet
1 Korhonen Aatu, eronpyyntö aluevaltuustosta
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Aluevaltuusto 02.10.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

2 Sähköpostikeskustelu 31.8.

Asian esittelyteskti on aluehallituksen käsittelyssä 11.9.2023 § 233.

Eroanomukset ovat liitteenä.

Ehdotus

Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

toteaa Aatu Korhosen aluevaltuuston varavaltuutetun toimen päättyneeksi,​
 
myöntää Aatu Korhoselle eron vähän palveluita käyttävien valiokunnan 
jäsenyydestä,​
 
valitsee vähän palveluita käyttävien valiokuntaan uuden varsinaisen jäsenen 
Aatu Korhosen tilalle.

Kokouskäsittely
Aluevaltuutettu Milka Hanhela esitti, että Toni Ilmaniemi valitaan vähän palveluita 
käyttävien valiokuntaan uudeksi varsinaiseksi jäseneksi. Esitys hyväksyttiin 
yksimielisesti.

Päätös
Aluevaltuusto päätti

todeta Aatu Korhosen aluevaltuuston varavaltuutetun toimen päättyneeksi,​
 
myöntää Aatu Korhoselle eron vähän palveluita käyttävien valiokunnan 
jäsenyydestä,​
 
valita vähän palveluita käyttävien valiokuntaan Toni Ilmaniemen uudeksi 
varsinaiseksi jäseneksi.
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 258,18.09.2023
Aluevaltuusto, § 105, 02.10.2023

§ 105
Aluevaltuuston jäsenen vaihtuminen

19475/2023

Aluehallitus, 18.09.2023, § 258

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Aluevaltuuston varsinainen jäsen Pertti Hakanen on 11.8.2023 pyytänyt eroa 
aluevaltuuston jäsenyydestä. Eroanomus on liitteenä. Perusteluina eropyynnölle 
Hakanen esittää työn ja muiden luottamustehtävien ajankäytölliset ja maantieteelliset 
syyt. Tarkemmat perustelut ilmenevät liitteistä.

Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä (hyvinvointialuelaki 75 §). Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Aluevaltuusto myöntää 
eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. Pätevän syyn arviointi kuuluu 
aluevaltuutetun jäsenen osalta aluevaltuustolle.

Jos valtuutetun on todettu menettäneen vaalikelpoisuutensa,​ hänet on vapautettu 
toimestaan tai hän on kuollut,​ aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton,​ puolueen tai yhteislistan 
järjestyksessä ensimmäisen vielä valtuutetuksi kutsumattoman varavaltuutetun 
(hyvinvointialuelaki 25 §).

Luottamushenkilö pysyy toimessaan sen ajan,​ joksi hänet on valittu,​ ja sen jälkeenkin 
siihen saakka,​ kunnes toimeen on valittu toinen (hyvinvointialuelaki 84 §).

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että

aluevaltuusto myöntää Pertti Hakaselle eron aluevaltuuston jäsenyydestä,​
 
aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu aluevaltuuston varajäsenen Hakasen 
sijaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Kokouskäsittely
Käsittelyjärjestystä muutettiin niin,​ että pykälä § 258 käsiteltiin §:n 260 jälkeen. 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluevaltuusto, 02.10.2023, § 105

Liitteet
1 Eroilmoitus, Pirkanmaan hyvinvointialueen valtuuston jäsenyydestä
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

2 Lisäselvitys, Hakanen Pertti eroilmoitus, Pirkanmaan hyvinvointialueen valtuuston 
jäsenyydestä lisäselvitys

Asian esittelyteksti on aluehallituksen käsittelyssä 18.9.2023 § 258.

Eroanomus on liitteenä. Tarkemmat perustelut ilmenevät liitteestä.

Ehdotus

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että 

aluevaltuusto myöntää Pertti Hakaselle eron aluevaltuuston jäsenyydestä,​
 
aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu aluevaltuuston varajäsenen Hakasen 
sijaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Kokouskäsittely
Puheenjohtaja kutsui 1. varavaltuutettu Reijo Koskelan aluevaltuuston varsinaiseksi 
jäseneksi jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Reijo Koskela otti paikkansa aluevaltuuston 
varsinaisena jäsenenä. 

Päätös
Aluevaltuusto päätti

myöntää Pertti Hakaselle eron aluevaltuuston jäsenyydestä.
Aluevaltuuston puheenjohtaja kutsui 1. varavaltuutettu Reijo Koskelan aluevaltuuston 
varsinaiseksi jäseneksi jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 234,11.09.2023
Aluevaltuusto, § 106, 02.10.2023

§ 106
Jäsenen vaihtuminen vähän palveluita käyttävien valiokunnassa

19682/2023

Aluehallitus, 11.09.2023, § 234

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Matti Heinämäki on 21.8.2023 pyytänyt eroa vähän palveluja käyttävien valiokunnan 
jäsenyydestä. Eropyyntö on liitteenä. 

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön osan II mukaan aluevaltuustolla voi 
olla aluevaltuuston erillisellä päätöksellä asettamia valiokuntia,​ joiden tehtävänä on 
käsitellä aluevaltuuston päätöksentekoon tulevia laajakantoisia,​ strategisia ja 
poliittista harkintaa edellyttäviä asioita. Valiokunnan jäsenistä vähintään kolme 
neljäsosaa (3/4) on valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se

myöntää Matti Heinämäelle eron vähän palveluita käyttävien valiokunnan 
jäsenyydestä sekä
 
valitsee uuden varsinaisen jäsenen vähän palveluita käyttävien valiokuntaan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluevaltuusto, 02.10.2023, § 106

Liitteet
1 Heinimäki Matti, eronpyyntö

Asian esittelyteksti on aluehallituksen käsittelyssä 11.9.2023 § 234.

Eropyyntö on liitteenä.

Ehdotus

Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle,​ että se

myöntää Matti Heinämäelle eron vähän palveluita käyttävien valiokunnan 
jäsenyydestä sekä
 
valitsee uuden varsinaisen jäsenen vähän palveluita käyttävien valiokuntaan.

Kokouskäsittely
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Aluevaltuusto 02.10.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Aluevaltuutettu Sami Kymäläinen esitti, että Auri Saarelainen 
valitaan uudeksi varsinaiseksi jäseneksi vähän palveluita käyttävien valiokuntaan. 
Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Päätös
Aluevaltuusto päätti

myöntää Matti Heinämäelle eron vähän palveluita käyttävien valiokunnan 
jäsenyydestä sekä
 
valita Auri Saarelaisen uudeksi varsinaiseksi jäseneksi vähän palveluita 
käyttävien valiokuntaan.
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 235,11.09.2023
Aluevaltuusto, § 107, 02.10.2023

§ 107
Varajäsenen vaihtuminen tulevaisuus -​ ja strategiavaliokunnassa

20391/2023

Aluehallitus, 11.09.2023, § 235

Valmistelijat / lisätiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Milka Hanhela on 29.8.2023 kirjaamoon toimitetulla ilmoituksella eroa Pirkanmaan 
hyvinvointialueen tulevaisuus-​ ja strategiavaliokunnan varajäsenyydestä. Eroilmoitus 
on liitteenä.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön osan II mukaan aluevaltuustolla voi 
olla aluevaltuuston erillisellä päätöksellä asettamia valiokuntia,​ joiden tehtävänä on 
käsitellä aluevaltuuston päätöksentekoon tulevia laajakantoisia,​ strategisia ja 
poliittista harkintaa edellyttäviä asioita. Valiokunnan jäsenistä vähintään kolme 
neljäsosaa (3/4) on valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se

myöntää Milka Hanhelalle eron hyvinvointialueen tulevaisuus-​ ja 
strategiavaliokunnan varajäsenyydestä sekä
 
valitsee uuden varajäsenen tulevaisuus-​ ja strategiavaliokuntaan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluevaltuusto, 02.10.2023, § 107

Liitteet
1 Hanhela Milka, eronpyyntö tulevaisuus- ja strategiavaliokunnan varajäsenyydestä

Asian esittelyteksti on aluehallituksen käsittelyssä 11.9.2023 § 235.

Eroilmoitus on liitteenä.

Ehdotus

Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle,​ että se

myöntää Milka Hanhelalle eron hyvinvointialueen tulevaisuus-​ ja 
strategiavaliokunnan varajäsenyydestä sekä
 
valitsee uuden varajäsenen tulevaisuus-​ ja strategiavaliokuntaan.
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Kokouskäsittely
Milka Hanhela esitti, että Minna Malkamäki valitaan uudeksi varajäseneksi tulevaisuus-​ 
ja strategiavaliokuntaan. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Päätös
Aluevaltuusto päätti

myöntää Milka Hanhelalle eron hyvinvointialueen tulevaisuus-​ ja 
strategiavaliokunnan varajäsenyydestä sekä
 
valita Minna Malkamäen uudeksi varajäseneksi tulevaisuus-​ ja 
strategiavaliokuntaan.
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Aluevaltuusto 02.10.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 229,11.09.2023
Aluevaltuusto, § 108, 02.10.2023

§ 108
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Ikääntyneiden palveluasuminen tulee säilyttää 
Pirkanmaalla

91/2022

Aluehallitus, 11.09.2023, § 229

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Tryyki, IKÄIHMISTEN JA VAMMAISTEN PJOH, paivi.tryyki@pirha.fi
Miia Luukko, HALLINTOPALVELUJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

Hyvinvointialueella on vuoden 2023 alussa ollut sosiaalihuoltolain muutoksen 
johdosta valmisteltavana siirtyminen palveluasumisen järjestämisestä yhteisöllisen 
asumisen järjestämiseen. Samaan aikaan valmistelussa on ollut Pirkanmaan 
hyvinvointialueen KD valtuustoryhmän,​ ensimmäisenä allekirjoittajana Sirpa 
Pursiainen,​ jättämä valtuustoaloite "Ikääntyneiden palveluasuminen tulee säilyttää 
Pirkanmaalla". Aloite on jätetty aluevaltuustossa 5.9.2022 § 106 ja se on esityslistan 
liitteenä.  

Nämä on valmisteltu kahtena eri asiana aluehallitukselle 20.2.2023 § 46 ja § 47.

Valtuustoaloiteasian palauduttua valmisteluun valtuuston päätöksellä 3.4.2023 § 28 
em. päätösten tiedot on koottu yhteen tähän vastaukseen. Lisäksi vastausta on 
täydennetty kuvaamalla käynnistettyä hankintamenettelyä ja muutoksen vaikutuksia 
palveluntuottajiin.

Tausta

Sosiaalihuoltolakiin on tehty 1.1.2023 voimaan tulleita muutoksia,​ jotka koskevat 
sosiaalihuoltolain palvelujärjestelmän kokonaisuutta. Erityisesti muutokset koskevat 
kotiin annettavia palveluja ja asumispalveluja. Muutettuja säännöksiä sovelletaan eri 
asiakasryhmien,​ kuten iäkkäiden henkilöiden,​ mielenterveys-​ ja päihdekuntoutujien 
sekä vammaisten henkilöiden palveluihin.

Hyvinvointialueiden järjestämisvastuulle kuuluvia,​ sosiaalihuoltolain mukaisia 
asumispalveluja ovat 1.1.2023 lähtien tilapäinen asuminen,​ tuettu asuminen,​ 
yhteisöllinen asuminen ja ympärivuorokautinen palveluasuminen.

Yhteisöllisellä asumisella tarkoitetaan hyvinvointialueen järjestämää asumista 
esteettömässä ja turvallisessa asumisyksikössä,​ jossa henkilön hallinnassa on hänen 
tarpeitaan vastaava asunto ja jossa asiakkaille on tarjolla sosiaalista kanssakäymistä 
edistävää toimintaa,​ jota varten asumisyksikössä on tarkoitukseen soveltuvat tilat. 
Asiakkaiden tarpeen mukaiset sosiaalipalvelut järjestetään erikseen tukipalveluina,​ 
kotihoitona ja tarvittaessa muina palveluina. Luonteeltaan yhteisöllisen asumisen 
kaltaista voi olla muukin asumisjärjestely,​ mutta sosiaalihuoltolaissa tarkoitettuna 
sosiaalipalveluna yhteisöllistä asumista on vain hyvinvointialueen järjestämä 
yhteisöllinen asuminen.
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Palvelujärjestelmää koskevat säännösmuutokset mahdollistavat jatkossa yhteisöllisen 
asumisen ja ympärivuorokautisen palveluasumisen sijoittumisen samaan 
rakennuskokonaisuuteen,​ jolloin asiakkaan palvelutarpeiden muutos on aikaisempaa 
helpompi huomioida palveluita järjestettäessä. Saman palveluntuottajan tuottaessa 
sekä yhteisöllistä asumista että ympärivuorokautista palveluasumista samassa 
rakennuskokonaisuudessa,​ palvelut voivat muodostaa yhden yhteisen 
toimintayksikön,​ jolloin koko palveluntuottamiseen varattu henkilöstö voi toimia 
yhden johdon alaisuudessa mahdollistaen henkilöstön joustavan käytön.

Valvira ja aluehallintovirastot ovat ohjeistuksissaan edellyttäneet,​ että 
hyvinvointialueet ja palveluntuottajat ryhtyvät tarvittaviin toimiin 1.1.2023 voimaan 
tulleiden lakimuutosten täyttämiseksi. Tämä tarkoittaa mm. sitä,​ että nykymuotoinen 
palveluasuminen jää pois hyvinvointialueen palveluvalikoimasta. Tästä syystä on ollut 
tarpeen valmistella nykyisten palveluasumista koskevien sopimusten päättäminen,​ 
yhteisöllistä asumista koskeva hankinta sekä oman tuotannon osalta palveluasumisen 
muutos yhteisölliseksi asumiseksi.

Pirkanmaan hyvinvointialueelle siirtyi kunnista sekä niiden tuottamaa palveluasumista 
ja yhteisöllistä asumista että niiden ostamaa palvelua yhteensä noin 600 
asiakaspaikan verran.

Kunnilta siirtyneet nykyiset sopimukset

Kunnilta hyvinvointialueelle siirtyneet nykyiset palveluasumisen sopimukset sisältävät 
laajan valikoiman eri tyyppisiä sopimuksia: määräaikaisia,​ toistaiseksi voimassa olevia,​ 
yksilöhankintaa,​ ei kirjallista sopimusta ollenkaan –tilanteita,​ kohdekisoja ja 
kokonaisulkoistuksia.

Hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan aluehallitus päättää yli 30 M€ 
palveluhankinnoista,​ hyvinvointialueen johtaja yli 10 M€ palveluhankinnoista ja 
sosiaali-​ ja terveysjohtaja palveluhankinnoista 10 M€ saakka kuitenkin niin,​ että 7 M€ 
saakka palveluhankinnoista päättäminen on delegoitu palvelulinjajohtajalle. Nykyisten 
sopimusten arvo vaihtelee suuresti,​ joten päätösvaltaa yksittäisten 
hankintasopimusten osalta jakautuu kaikille edellä mainituille.

Päätösvallan hajaantumisen ja lainmuutoksen aiheuttaman palvelutarjonnan 
muutoksen merkittävyyden vuoksi asia on viety aluehallituksen käsittelyyn 20.2.2023 § 
46. Aluehallitus totesi 1.1.2023 voimaan tulleiden lakimuutosten edellyttävän 
siirtymistä palveluasumisen järjestämisestä yhteisöllisen asumisen järjestämiseen.

Ikäihmisten yhteisöllisen asumisen hankinta sisältyy aluehallituksen hyväksymään 
vuoden 2023 hankintasuunnitelmaan ja kilpailutus dynaamisena hankintana on 
käynnistynyt 20.6.2023.

Tampere-​Orivesi yhteistoiminta-​alueen tekemiä palveluasumisen sopimuksia,​ jotka 
olivat päättymässä kesällä 2023,​ on jatkettu 31.12.2023 saakka.

Kuntien Hankintapalvelut KuHan sopimuksessa (Pirkkala-​Vesilahti-​Nokia-​Ylöjärvi) 
otettiin 30.6.2023 käyttöön optiokausi ympärivuorokautisessa palveluasumisessa. 
KuHan sopimuksen palveluasuminen päättyy 31.12.2023. KuHan sopimus on 
edellyttänyt yhteensä 15 sopimusmuutoksen tekoa ja pelkästään palveluasumista 



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 8/2023 27 ( )49
Aluevaltuusto 02.10.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

koskien kaikille palveluntuottajille sopii palveluasumisen päättyminen 31.12.2023. 
Sopimusmuutoksia eivät ole toistaiseksi hyväksyneet Attendo,​ Esperi Care ja 
Mehiläinen.

Akaa-​Urjalan sopimuksen asiakaskohtaisten palveluasumista koskevien sopimusten 
irtisanomisprosessi on meneillään,​ sopimukset päätetään 31.12.2023. Irtisanominen 
on sopinut kaikille palveluntuottajille.

Lempäälän sopimuksessa palveluasuminen päättyy sopimuksen päättymispäivään 
31.12.2023.

Yhteisöllisen asumisen hankintamenettely

Hyvinvointialue on ohjeistanut jokaista palveluntuottajaa yksilöllisesti keväällä 2023 
sopimustilanteesta,​ osallistumisesta hankintamenettelyyn koskien yhteisöllistä 
asumista ja palveluntuottajan tavoitteellisesta sopimuskauden aloitusajankohdasta.

Palveluntuottajat voivat hakeutua hankintamenettelyyn 31.12.2024 saakka,​ minkä 
jälkeen hankintamenettelyä avataan tarvittaessa. Hankintamenettelyn 
perustamisvaiheessa palveluntuottajat ilmoittautuvat mukaan hankintamenettelyyn 
jättämällä tarjouksensa 14.8.2023 klo 23:59 mennessä. Määräaikaan saaduista 
tarjouksista tehdään tilaajan toimivaltaisen viranomaisen hankintapäätös ja 
päätöksestä tiedotetaan asianosaisia. Palveluntuottajilla,​ jotka ovat tulleet 
hyväksytyksi perustamisvaiheessa,​ sopimuskausi alkaa 1.10.2023.

Palveluntuottaja,​ joka ei ole jättänyt tarjousta tai ei ole tullut valituksi 
perustamisvaiheessa,​ voi hakeutua mukaan menettelyyn myöhemmin jatkuvan 
hakeutumisen vaiheessa. Palveluntuottajat,​ joiden tavoitteellinen sopimuskauden 
aloitus on 1.1.2024,​ jättävät tarjouksen 30.10.2023 klo 23:59 mennessä.

Perustamisvaiheessa avoinna olevaan hankintamenettelyyn on tullut ilmoittautumisia. 
Yksi nykyisistä palveluasumisen tuottajista on ilmoittanut,​ ettei ole hakeutumassa 
yhteisöllisen asumisen tuottajaksi. Kaikki palveluntuottajat eivät ole ottaneet kantaa 
osallistuvatko yhteisöllisen asumisen tarjouskilpailuihin.

Vaikutukset asiakkaaseen

Sosiaalihuoltolain muuttamiseen liittyvä siirtymäsäännös koskee hallituksen esityksen 
mukaan voimassa olevan lain 19 §:ssä tarkoitettuja kotipalveluja ja niihin sisältyviä 
tukipalveluja,​ 20 §:ssä tarkoitettua kotihoitoa sekä 21 §:ssä tarkoitettuja 
asumispalveluja. Siirtymäsäännös merkitsee,​ että näitä palveluja koskevia,​ ennen lain 
voimaantuloa tehtyjä hallintopäätöksiä ei tarvitse muuttaa uuden lain mukaisiksi 
välittömästi lain voimaantultua. Päätöksissä tarkoitettuihin palveluihin on kuitenkin 
sovellettava palvelujen sisältöä koskevia uuden lain säännöksiä. Tarkoitus on,​ että 
hallintopäätökset korvataan uusilla päätöksillä sitä mukaa kun se on perusteltua 
asiakkaiden palvelutarpeiden tarkistuksen johdosta.

Siltä osin kun palveluasumista on Pirkanmaan kunnissa järjestetty omana toimintana,​ 
palvelun muuttaminen yhteisölliseksi asumiseksi on mahdollista oman toiminnan 
muutoksilla. Omassa toiminnassa on siten jo siirrytty yhteisöllisen asumisen 
tarjoamiseen.
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Yksittäisen asiakkaan kohdalla muutos tarkoittaa sitä,​ että hyvinvointialue huolehtii 
palvelun muuttumisesta asumispalvelusta yhteisölliseen asumiseen. Kaikki nykyiset 
palveluntuottajat eivät todennäköisesti täytä yhteisöllisen asumisen vaatimuksia,​ joten 
on odotettavissa,​ että osin palveluntuottajat vaihtuvat. Tämä tarkoittaa,​ 
että yksittäisen asiakkaan kohdalla saattaa tulla muutosta asumiseen. Vaihtoehtoisesti 
asiakas voi jäädä tällaisessa tilanteessa palveluntuottajan asiakkaaksi itse maksavana 
asumispalvelun asiakkaana.   

Pirkanmaan hyvinvointialueella käytetään ikääntyneiden palvelutarpeen arvioimisessa 
toimintakyvyn arvioimiseen tarkoitettua interRAI-​ mittaristoa. Toimintakyky arvioidaan 
asiakkaan hakiessa säännöllisiä sosiaalihuoltolain mukaisia palveluja,​ toimintakyky 
arvioidaan myös palvelutarpeen muuttuessa ja toimintakykyä arvioidaan palvelujen 
piirissä oltaessakin säännöllisesti. InterRAI-​toimintakyvyn arviointi tuottaa numeerista 
dataa,​ joka varsin luotettavasti yksilöllinen harkinta huomioiden mahdollistaa 
asiakkaan palvelutarpeen arvioimisen ja sitä kautta hänen tarpeidensa mukaisten 
palvelujen myöntämisen. Väestötasolla kyseinen mittaristo antaa Pirkanmaallakin 
jatkossa luotettavaa tietoa siitä,​ millaisella toimintakyvyllä olevia asiakkaita milläkin 
palveluportaalla hoidetaan ja on tarkoituksenmukaista hoitaa. InterRAI mahdollistaisi 
myös henkilöstöresurssin oikeampaa kohdentamista asiakkaiden toimintakyvyn 
perusteella siltä osin kuin laki ei mitoitusta erikseen säätele.

Pirkanmaan hyvinvointialueella tavoite on,​ että yhteisöllinen asuminen asettuu 
palveluketjussa siihen kohtaan,​ jossa asiakas tarvitsisi toimintakykynsä tueksi useita 
kotihoidon käyntejä päivässä,​ mutta yöaikainen palvelutarve on vielä suhteellisen 
vähäistä. Lisäksi yhteisöllisessä asumisessa asiakas hyötyisi säännöllisestä 
sosiaalisesta kanssakäymisestä muiden yksikön asukkaiden kanssa.

Yhteenveto

Hyvinvointialue saa rahoituksensa lakisääteisten palvelujen järjestämiseen valtiolta. 
Sosiaalihuoltolain muutos tarkoittaa,​ että hyvinvointialueella on sote-​järjestämislain 
mukainen velvollisuus järjestää yhteisöllisen asumisen palvelut asukkaille. 
Palveluasumista aiemman kaltaisessa muodossa laki ei enää tunne. Hyvinvointialue ei 
voi valita,​ että se jättää lakisääteisen palvelun järjestämättä ja järjestää sen sijaan 
jotain muuta palvelua. Jatkossakin asiakas voi itse maksavana ostaa erilaisia asumisen 
palveluja. Valvira on antanut lain tulkinnasta selkeän ohjeen.

Edellä on kuvattu tarkemmin lähtötilannetta Pirkanmaalla,​ muutoksen vaikutuksia 
asiakkaisiin ja palveluntuottajiin sekä käynnistettyä hankintamenettelyä. 
Hyvinvointialueen tehtävänä on luonnollisesti siirtymän toteuttaminen hyvin 
suunnitellen ja asiakkaiden tarpeet huomioiden. Myös muutoksessa asiakkaiden 
toimintakyky arvioidaan interRAI:n avulla asiakkaan palvelutarpeeseen sopivimman 
palvelun löytämiseksi.  

Valtuustoaloite on pykälän liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää
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esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteeseen laaditun vastauksen 
tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluevaltuusto, 02.10.2023, § 108

Liitteet
1 Valtuustoaloite ikääntyneiden palveluasuminen tulee säilyttää Pirkanmaalla

Asian esittely ja aloitteeseen laadittu vastaus ovat aluehallituksen käsittelyssä 
11.9.2023 § 229.

Valtuustoaloite on pykälän liitteenä.

 

Ehdotus

Aluehallitus päätti

esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteeseen laaditun vastauksen 
tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttin.
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Aluehallitus, § 231,11.09.2023
Aluevaltuusto, § 109, 02.10.2023

§ 109
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Koronakertakorvauksen maksaminen pelastuslaitoksen 
ensihoidossa toimiville palomiehille

92/2023

Aluehallitus, 11.09.2023, § 231

Valmistelijat / lisätiedot:
Taina Niiranen, HENKILÖSTÖJOHTAJA, taina.niiranen@pirha.fi
Katja Vihusaari, HR-PALVELUPÄÄLLIKKÖ, katja.vihusaari@pirha.fi
Mira Snellman, PALVELUSSUHDEPÄÄLLIKKÖ, mira.snellman@pirha.fi

Aluevaltuutettu Kirsi Kaivonen jätti aluevaltuustossa 3.4.2023 valtuustoaloitteen 
"Koronakertakorvauksen maksaminen pelastuslaitoksen ensihoidossa toimiville 
palomiehille". Aloitteessa esitetään,​ että Pirkanmaan hyvinvointialue maksaisi 
koronakertakorvauksen myös pelastuslaitoksen ensihoidossa toimiville palomiehille.

Vastaus on valmisteltu Henkilöstön vastuualueella ja se on käsitelty 
konsernipalveluiden johtoryhmässä 16.8.2023 sekä hyvinvointialueen johtoryhmässä 
22.8.2023.

Valtuustoaloite ja henkilöstön vastuualueen 7.8.2023 valtuustoaloitteeseen antama 
vastaus ovat pykälän liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteeseen laaditun vastauksen 
tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluevaltuusto, 02.10.2023, § 109

Liitteet
1 Valtuustoaloite, Kirsi Kaivonen, Koronakertakorvauksen maksaminen 
Pelastuslaitoksen ensihoidossa toimiville palomiehille ja muut allekirj
2 Vastaus valtuustoaloiteeseen, Koronakertakorvauksen maksaminen 
pelastuslaitoksen ensihoidossa toimiville palomiehille.pdf

Asian esittelyteksti on aluehallituksen käsittelyssä 11.9.2023 § 231.

Valtuustoaloite ja vastaus valtuustoaloitteeseen ovat pykälän liitteenä.

Ehdotus

Aluehallitus päätti
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esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteeseen laaditun vastauksen 
tiedoksi.

Kokouskäsittely
Kirsi Kaivannon muutosehdotus: Asia palautetaan valmisteluuun.

Kannatus: Sinikka Torkkola, Iina Hänninen, Sami Kymäläinen ja Joni Kumlander.

Merkittiin, että aluevaltuuston puheenjohtaja Johanna Loukaskorpi ryhtyi johtamaan 
puhetta. Aleksi Jäntti siirtyi aluevaltuuston jäsenen paikalle 

Puheenjohtajan äänestysesitys: Asia palautetaan valmisteluun JAA, asian käsittelyä 
jatketaan EI. Äänestysesitys hyväksyttiin. Äänestyksen tulos: Äänestyksessä annettiin 
57 JAA-ääntä, 21 EI-ääntä ja 1 TYHJÄ-ääni. Asia palautettiin valmisteluun. 

Merkittiin, että vanhusneuvoston edustaja Antero Saksala poistui kokouksesta 
kokonaan asian käsittelyn aikana.

Äänestykset
Palautetaan valmisteluun JAA, asian käsittelyn jatkaminen EI

Jaa
Milka Hanhela
Taru Tolvanen
Perttu Jussila
Lassi Kaleva
Olga Haapa-aho
Anne Nyman
Arto Grönroos
Marjo Mäkinen-Aakula
Iiris Suomela
Mervi Veijola
Kari Virtanen
Katariina Pylsy
Minna Minkkinen
Sinikka Torkkola
Hanna Holma
Sami Kymäläinen
Joni Kumlander
Tarja Jokinen
Jenni Jokinen
Tuula Petäkoski-Hult
Klaus Myllymäki
Jouni Sirén
Pekka Järvinen
Kirsi Kaivonen
Iina Hänninen
Riitta Kuismanen
Miia Kinnari
Minna Sarvijärvi
Julia Sangervo
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Mirka Löf
Riitta Ollila
Lotta Hamari
Sirpa Repo
Anna Kontula
Veijo Niemi
Veikko Vallin
Sirpa Pursiainen
Hanna Laine
Ulla Kampman
Jaakko Mustakallio
Hanna-Maria Grann
Erja Pelkonen
Petra Schulze-Steinen
Aila Dündar-Järvinen
Linda Lähdeniemi
Leena Mankkinen
Kauko Turunen
Tiina Wesslin
Mauri Jussila
Mauri Heiska
Sari Tanus
Markku Virkamäki
Reijo Koskela
Leena Saarela
Veli-Matti Ahtiainen
Atanas Aleksovski
Ilmari Nurminen
Ei
Antti Ivanoff
Ilkka Sasi
Jari Andersson
Juho Ojares
Kari-Matti Hiltunen
Kaija Holli
Anna-Kaisa Ikonen
Kalervo Kummola
Ida Leino
Marko Jarva
Leena Kostiainen
Erkki Paloniemi
Reeta Ahonen
Anneli Taina
Touko Sikala
Jori-Pekka Träskbäck
Jari Kinnunen
Sirja Kaartinen
Anitta Korpio
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Aleksi Jäntti
Karoliina Kähönen
Tyhjä
Johanna Loukaskorpi

Päätös
Aluevaltuusto päätti

palauttaa asian valmisteluun.
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Aluehallitus, § 232,11.09.2023
Aluevaltuusto, § 110, 02.10.2023

§ 110
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Pirkanmaan hyvinvointialue mukaan Mielenturvaa-​
verkostoon

359/2022

Aluehallitus, 11.09.2023, § 232

Valmistelijat / lisätiedot:
Taru Kotiniitty, HR-PALVELUPÄÄLLIKKÖ, taru.kotiniitty@pirha.fi

Aluevaltuuston kokouksessa 16.8.2022 Jaakko Mustakallio jätti aloitteen ”Pirkanmaan 
hyvinvointialue mukaan Mielenturvaa verkostoon”.

Aloitteessa esitetään Pirkanmaan hyvinvointialueen liittymistä Mielenturvaa 
verkostoon,​ koska sen tarjoamien työkalujen,​ tuen ja ratkaisujen avulla voidaan auttaa 
hyvinvointialueen työntekijöitä mielenterveysriiseissä. Mielenturvaa-​ malli on 
tutkittuun tietoon perustuva malli,​ jolla ennaltaehkäistään mielenterveyden häiriöitä,​ 
madalletaan kynnystä mielenterveyspalveluihin hakeutumiseen ja tuetaan henkilöitä 
mielenterveydenkriiseissä.

Vastaus on valmisteltu Henkilöstön toimialueella työyhteisöpalveluissa ja se on 
käsitelty Konsernipalveluiden johtoryhmässä 16.8.2023 sekä Hyvinvointialueen 
johtoryhmässä 22.8.2023.

Valtuustoaloite ja henkilöstön vastuualueen 8.8.2023 valtuustoaloitteeseen antama 
vastaus ovat pykälän liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteeseen laaditun vastauksen 
tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluevaltuusto, 02.10.2023, § 110

Liitteet
1 Valtuustoaloite_Pirkanmaan hyvinvointialue mukaan Mielenturvaa -verkostoon
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen, Pirkanmaan hyvinvointialue mukaan Mielenturvaa-
verkostoon

Asian esittelyteksti on aluehallituksen käsittelyssä 11.9.2023 § 232.

Valtuustoaloite ja vastaus valtuustoaloitteeseen ovat liitteenä.
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Ehdotus

Aluehallitus päätti

esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteeseen laaditun vastauksen 
tiedoksi.

Kokouskäsittely
Jaakko Mustakallion muutosehdotus: Asia palautetaan valmisteluun.

Kannatus: Julia Sangervo ja Petra Schulze Steinen.

Puheenjohtajan äänestysesitys: Asia palautetaan valmisteluun JAA, asian käsittelyä 
jatketaan EI. Äänestysesitys hyväksyttiin. Äänestyksen tulos: Äänestyksessä annettiin 
30 JAA-ääntä ja 49 EI-ääntä. Asian käsittelyä jatkettiin. 

Äänestykset
Palautusesitys JAA, asian käsittelyn jatkaminen EI

Jaa
Jaakko Mustakallio
Perttu Jussila
Minna Minkkinen
Olga Haapa-aho
Joni Kumlander
Anne Nyman
Sinikka Torkkola
Mervi Veijola
Jouni Sirén
Lotta Hamari
Sirpa Repo
Milka Hanhela
Jenni Jokinen
Iiris Suomela
Mirka Löf
Taru Tolvanen
Julia Sangervo
Aila Dündar-Järvinen
Markku Virkamäki
Ulla Kampman
Kirsi Kaivonen
Iina Hänninen
Tiina Wesslin
Petra Schulze Steinen
Pekka Järvinen
Leena Saarela
Hanna-Maria Grann
Riitta Ollila
Anna Kontula
Ilmari Nurminen
Ei
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Ida Leino
Veli-Matti Ahtiainen
Leena Kostiainen
Aleksi Jäntti
Sami Kymäläinen
Jari Andersson
Veikko Vallin
Marko Jarva
Anna-Kaisa Ikonen
Lassi Kaleva
Katariina Pylsy
Klaus Myllymäki
Veijo Niemi
Miia Kinnari
Sirpa Pursiainen
Erja Pelkonen
Jari Kinnunen
Arto Grönroos
Tarja Jokinen
Marjo Mäkinen-Aakula
Hanna Laine
Minna Sarvijärvi
Mauri Jussila
Anneli Taina
Kalervo Kummola
Linda Lähdeniemi
Hanna Holma
Erkki Paloniemi
Leena Mankkinen
Johanna Loukaskorpi
Anitta Korpio
Kari-Matti Hiltunen
Ilkka Sasi
Kaija Holli
Tuula Petäkoski-Hult
Antti Ivanoff
Kari Virtanen
Jori-Pekka Träskbäck
Sari Tanus
Mauri Heiska
Touko Sikala
Juho Ojares
Reeta Ahonen
Sirja Kaartinen
Karoliina Kähönen
Riitta Kuismanen
Reijo Koskela
Kauko Turunen
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Atanas Aleksovski

Päätös
Aluevaltuusto päätti

merkitä aloitteeseen laaditun vastauksen tiedoksi.
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Aluehallitus, § 230,11.09.2023
Aluevaltuusto, § 111, 02.10.2023

§ 111
Vastaus valtuustoaloitteeseen -​ Sairauspoissaolojen vähentäminen Työ jaksamisen tukena -​
mallilla

599/2022

Aluehallitus, 11.09.2023, § 230

Valmistelijat / lisätiedot:
Taru Kotiniitty, HR-PALVELUPÄÄLLIKKÖ, taru.kotiniitty@pirha.fi

Aluevaltuuston kokouksessa 7.11.2022 Julia Sangervo jätti aloitteen ”
Sairauspoissaolojen vähentäminen Työ jaksamisen tukena -​mallilla.

Aloitteessa esitetään Kempeleessä käytössä olevan Työ jaksamisen tukena -​mallin 
käyttöön ottamista Pirkanmaan hyvinvointialueella. Mallissa työntekijä voi työkyvyn 
alentuessa tehdä osittaista työaikaa täydellä palkalla sairausloman sijaan. Tällöin 
työntekijä tekee työtä osittain sen sijaan,​ että hän jäisi sairauslomalle.

Vastaus on valmisteltu Henkilöstön toimialueella työyhteisöpalveluissa ja se on 
käsitelty Konsernipalveluiden johtoryhmässä 16.8.2023 sekä Hyvinvointialueen 
johtoryhmässä 22.8.2023.

Valtuustoaloite ja henkilöstön vastuualueen 8.8.2023 valtuustoaloitteeseen antama 
vastaus ovat pykälän liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteeseen laaditun vastauksen 
tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluevaltuusto, 02.10.2023, § 111

Liitteet
1 Valtuustoaloite, sairauspoissaolojen vähentämiseksi Työ jaksamisen tukena mallilla
2 Vastaus valtuustoaloitteeseen, Sairauspoissaolojen vähentäminen Työ jaksamisen 
tukena -mallilla

Asian esittelyteksti on aluehallituksen käsittelyssä 11.9.2023 § 230.

Valtuustoaloite ja vastaus valtuustoaloitteeseen ovat pykälän litteenä. 

Ehdotus

Aluehallitus päätti
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esittää aluevaltuustolle,​ että se merkitsee aloitteeseen laaditun vastauksen 
tiedoksi.

Kokouskäsittely
Julia Sangervon muutosehdotus: Asia palautetaan valmisteluun.

Kannatus: Iina Hänninen ja Jaakko Mustakallio.

Puheenjohtajan äänestysesitys: Asia palautetaan valmisteluun JAA, asian käsittelyn 
jatkaminen EI.  Äänestysesitys hyväksyttiin. Äänestyksen tulos: Äänestyksessä 
annettiin 27 JAA-ääntä, 50 EI-ääntä ja 1 TYHJÄ-ääni. Asian käsittelyä jatkettin.

Merkittin, että Perttu Jussila ei osallistunut äänestykseen.  

Jari Kinnunen poistui kokouksesta kokonaan äänestyksen jälkeen. Valtuuston vahvuus 
78 jäsentä.

Äänestykset
Palautusesitys JAA, asian käsittelyn jatkaminen EI

Jaa
Anne Nyman
Jaakko Mustakallio
Iiris Suomela
Mervi Veijola
Sirpa Repo
Lotta Hamari
Katariina Pylsy
Julia Sangervo
Mirka Löf
Hanna Holma
Minna Minkkinen
Riitta Ollila
Kirsi Kaivonen
Jenni Jokinen
Hanna-Maria Grann
Olga Haapa-aho
Aila Dündar-Järvinen
Sinikka Torkkola
Iina Hänninen
Tiina Wesslin
Taru Tolvanen
Joni Kumlander
Leena Saarela
Petra Schulze-Steinen
Jouni Sirén
Anna Kontula
Ilmari Nurminen
Ei
Antti Ivanoff
Jari Andersson
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Klaus Myllymäki
Marko Jarva
Erja Pelkonen
Miia Kinnari
Ida Leino
Anitta Korpio
Veikko Vallin
Ilkka Sasi
Hanna Laine
Kari Virtanen
Pekka Järvinen
Anneli Taina
Veijo Niemi
Leena Kostiainen
Sirpa Pursiainen
Erkki Paloniemi
Mauri Jussila
Aleksi Jäntti
Kalervo Kummola
Markku Virkamäki
Riitta Kuismanen
Juho Ojares
Veli-Matti Ahtiainen
Ulla Kampman
Johanna Loukaskorpi
Lassi Kaleva
Kauko Turunen
Arto Grönroos
Tuula Petäkoski-Hult
Jari Kinnunen
Anna-Kaisa Ikonen
Tarja Jokinen
Kaija Holli
Sari Tanus
Leena Mankkinen
Kari-Matti Hiltunen
Karoliina Kähönen
Sami Kymäläinen
Marjo Mäkinen-Aakula
Mauri Heiska
Touko Sikala
Sirja Kaartinen
Jori-Pekka Träskbäck
Reeta Ahonen
Reijo Koskela
Minna Sarvijärvi
Linda Lähdeniemi
Atanas Aleksovski
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Tyhjä
Milka Hanhela

Päätös
Aluevaltuusto päätti

merkitä aloitteeseen laaditun vastauksen tiedoksi.
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§ 112
Muut asiat

Liitteet
1 Toimielinten kokoukset 2024_Pirkanmaan_hyvinvointialue

Aluehallituksen kokous 25.9.2023 § 263

Aluehallitus käsitteli aluehallituksen ja -​valtuuston työsuunnitelmia 18.9.2023 ja päätti 
palauttaa suunnitelmat uudelleen valmisteltaviksi.

Aluehallitus käsitteli hyvinvointialueen osavuosikatsauksen 11.9.2023 § 226 ja päätti 
lähettää osavuosikatsauksen edelleen tiedoksi aluevaltuustolle. Aluehallituksen 
päätös sisältää toiminnan ja talouden sopeuttamisen tehtäväalueilla. 
Luottamustoimielinten,​ valiokuntien ja vaikuttamistoimielinten määrärahat ovat 
strategisen ohjauksen ja järjestämisen tehtäväalueen talousarviokokonaisuudessa. 
Toimielinten,​ valiokuntien ja vaikuttamistoimielinten määrärahat valmistellaan 
talousarviovalmistelun yhteydessä. Talousarviovalmistelun pohjatietona on ennuste 
vuoden 2023 luottamustoimielinten menoista,​ jotka ovat 3,​0-​3,​1 milj. euroa. 
Aluevaltuuston ja -​hallituksen työsuunnitelmassa on alustavasti huomioitu myös 
kustannusnäkökulma. 

Työskentelysuunnitelman pohjana on vuosikelloon nousevat asiat ja niiden 
valmisteluun ja päätöksentekoon arvioitu aikaresurssi sekä asiamäärät 
edeltävän vajaan kahden vuoden työskentelystä. Määrärahat kattavat kokouksista,​ 
seminaareista,​ iltakouluista ja muusta valmistelusta aiheutuvat 
luottamushenkilöiden palkkiot,​ kustannusten korvaukset,​ koulutuksen sekä kokousten 
ja valmistelun järjestämiseen liittyvät kiinteät kustannukset.  

Aluehallituksen valmisteluun kuuluvat aamukoulut esitetään pidettäväksi 
kokouspäivinä ennen kokousta. Aluehallitukselle on varattu lisäksi talousseminaarit 
keväälle ja syksylle. Aluevaltuuston seminaarit esitetään yhdistettäväksi kokouspäivien 
yhteyteen. Lisäksi aluevaltuustolle on varattu alustavasti seminaari maaliskuulle. 
Aluevaltuuston kokoukset alkavat klo 17.00 tai puheenjohtajiston määrittelemällä 
tavalla. Aluehallituksen kokousten alkamisajat sovitaan aluehallituksen 
puheenjohtajiston kanssa.

Aluehallituksen jaostojen,​ valtuuston valiokuntien ja vaikuttamistoimielinten 
työsuunnitelmien tulee samalla tavalla pohjautua etukäteen laadittuihin 
vuosikelloihin. Valiokuntien ja vaikuttamistoimielinten kohdalla talousarviossa otetaan 
kohtuullisessa määrässä huomioon myös muu valmistelu,​ kuten mietintöjen 
valmisteluun varattava resurssi. Kustannusten säästön kannalta kaikkien toimielinten,​ 
valiokuntien ja vaikuttamistoimielinten tulee ottaa käyttöön etä-​ ja hybridikokouksia. 

Hallintosäännön 124 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja 
paikan. Valiokuntien työskentelyä ohjaa osaltaan puheenjohtajakollegio. 

Aluehallituksen ja aluevaltuuston työsuunnitelmat ovat liitteessä.
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1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6.  
7.  
8.  
9.  

10.  
11.  
12.  
13.  
14.  
15.  
16.  
17.  
18.  
19.  
20.  

1.  
2.  

Kokouskäsittely:
Merkittiin aluevaltuuston puheenjohtaja Johanna Loukaskorven ilmoitus,​ että 
aluevaltuuston läsnäolokokouksia ovat suunnitelmassa mainittujen lisäksi 12.2.2024 ja 
9.9.2024. 

Olga Haapa-​aho ja Juhani Sand saapuivat kokoukseen pykälän käsittelyn aikana.

Päätösehdotus:
Aluehallitus päättää

hyväksyä liitteenä olevan aluehallituksen työsuunnitelman vuodelle 2024,​
 
antaa esittelytekstissä esitetyt periaatteet ohjeeksi jaostoille,​ valiokunnille sekä 
vaikuttamistoimielimille vuoden 2024 työsuunnitelmien laatimiselle,​
 
esittää aluevaltuustolle,​ että se hyväksyy osaltaan liitteenä 
olevan työsuunnitelman. 

Päätös:
Aluehallitus päätti

hyväksyä liitteenä olevan aluehallituksen työsuunnitelman vuodelle 2024,​
Aluehallituksen työsuunnitelman mukaiset kokousajat 2024 ovat:

15.1.2024
29.1.2024
19.2.2024
11.3.2024
25.3.2024
15.4.2024
29.4.2024
6.5.2024
27.5.2024
17.6.2024
12.8.2024
26.8.2024
16.9.2024
30.9.2024
7.10.2024
28.10.2024
11.11.2024
25.11.2024
2.12.2024
9.12.2024

Aluehallituksen työsuunnitelman mukaiset talousseminaarit 2024 ovat:

20.5.2024
23.9.2024
 

antaa esittelytekstissä esitetyt periaatteet ohjeeksi jaostoille,​ valiokunnille sekä 
vaikuttamistoimielimille vuoden 2024 työsuunnitelmien laatimiselle,​
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1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6.  
7.  
8.  
9.  

10.  

esittää aluevaltuustolle,​ että se hyväksyy osaltaan liitteenä 
olevan työsuunnitelman

Aluevaltuuston työsuunnitelman mukaiset kokous-​ ja seminaariajat 2024 
ovat:

15.1.2024
12.2.2024
4.3.2024
8.4.2024
13.5.2024
10.6.2024
9.9.2024
21.10.2024
18.11.2024
16.12.2024

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Aluevaltuusto 2.10.2023 § 263

Asian esittelyteksti on aluehallituksen käsittelyssä 25.9.2023 § 263.

Ehdotus

Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle

että aluevaltuusto hyväksyy osaltaan liitteenä olevan työsuunnitelman
15.1.2024
12.2.2024
4.3.2024
8.4.2024
13.5.2024
10.6.2024
9.9.2024
21.10.2024
18.11.2024
16.12.2024

Kokouskäsittely
Puheenjohtaja tiedusteli aluevaltuuustolta, että voidaanko aluevaltuuston 
työsuunnitelma 2024 ottaa yksimielisesti nyt käsittelyyn. Hyväksyttiin yksimielisesti.

Puheenjohtajan muutosehdotus: "Aluevaltuuston 2024 kokousaikoja  muutetaan
seuraavasti".

ma 10.6. kokous esitetään pidettäväksi ma 3.6.
ma 21.10. kokous esitetään pidettäväksi ma 28.10.
ma 18.11. kokous esitetään pidettäväksi ma 25.11.
ma 16.12. kokous esitetään pidettäväksi ti 17.12.

Muutosehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Päätös
Aluevaltuusto päätti
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hyväksyä osaltaan liitteenä olevan työsuunnitelman kokouksessa tehdyillä 
muutoksilla

15.1.2024
12.2.2024
4.3.2024
8.4.2024
13.5.2024
3.6.2024
9.9.2024
28.10.2024
25.11.2024
17.12.2024
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§ 113
Hyvinvointialueen aluevaltuutettujen valtuustoaloitteet

92/2023

Liitteet
1 Valtuustoaloite_Paperittomille ihmisille taattava välttämätön terveydenhuolto 
jatkossa.pdf

Hallintosäännön 119 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn 
jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa.

Aloite toimitetaan aluevaltuuston sihteeristön sähköpostiin (aluevaltuusto@pirha.fi) 
ennen kokouksen alkamista. Aloitteen jättäneen valtuutetun tehtävänä on varmistaa,​ 
että aloitteessa mukana olevat valtuutetut ovat antaneet tähän suostumuksensa.

Puheenjohtaja toteaa jätetyt aloitteet.

Aloite on,​ sitä enempää käsittelemättä,​ lähetettävä aluehallituksen valmisteltavaksi. 
Aluevaltuusto voi päättää,​ että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu

Ehdotus

Merkitään tiedoksi mahdolliset aluevaltuustoaloitteet.

Päätös
Aluevaltuusto pääti

merkitä tiedoksi ja vastaanotetuksi seuraavan liitteenä olevan valtuustoaloitteen
Valtuustoaloite -​ Paperittomille ihmisille taattava välttämätön 
terveydenhuolto myös jatkossa -​ Perttu Jussila,​ vihreän 
aluevaltuustoryhmän puheenjohtaja -​ Milka Hanhela,​ vasemmistoliiton 
aluevaltuustoryhmän puheenjohtaja -​ Joni Kumlander,​ sdp:n 
aluevaltuustoryhmän puheenjohtaja
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Aluevalitus
§103, §104, §105, §106, §107, §112

Aluevalitusohje
Tähän päätökseen haetaan muutosta aluevalituksella.

Aluevalituksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta 
päätöksestä aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue 
ja sen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä,​ päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt 
toimivaltansa tai päätös on muuten lainvastainen (Laki hyvinvointialueesta 140 §).

 

Valitusviranomainen   

Hämeenlinnan hallinto-​oikeus
Raatihuoneenkatu 1
13100 Hämeenlinna

Valituksen voi lähettää sähköpostitse hameenlinna.hao@oikeus.fi tai tehdä hallinto-​ ja 
erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa asiointi.oikeus.fi

./hallintotuomioistuimet

 

Valitusaika

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä,​ 
jona virastot ovat suljettuna,​ valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.

 

Valitusasiakirjat

Valituskirjelmässä on ilmoitettava

päätös,​ johon haetaan muutosta

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi
muutosvaatimuksen perusteet
mihin valitus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.
 

Valituskirjelmässä on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa 
käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on 
joku muu henkilö,​ valituskirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta.

Lisäksi on ilmoitettava yhteystiedot (postiosoite,​ sähköpostiosoite),​ joihin asiaa 
koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa ja puhelinnumero mahdollisia 
tiedusteluita varten.

Valituskirjelmään on liitettävä päätös,​ josta valitetaan,​ alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
sekä todistus siitä,​ minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta.

Valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ 
jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettävä 
valtakirja sen mukaan kuin HLL 21 §:ssä säädetään.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin 
valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa,​ että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta peritään hallinto-​
oikeudessa kulloinkin voimassa oleva oikeudenkäyntimaksu 270 euroa (v. 2023). 
Linkki tuomioistuinmaksulakiin: .www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455

Mikäli hallinto-​oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan eduksi,​ 
oikeudenkäyntimaksua ei peritä. Maksua ei myöskään peritä eräissä asiaryhmissä eikä 
myöskään mikäli asianosainen on muualla laissa vapautettu 
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelmäkohtainen.

Oikeudenkäyntimaksua ei peritä sosiaalihuoltolaissa (mm. vammaispalvelu,​ 
toimeentulotuki ja kehitysvammaisten erityishuolto) tarkoitettua palvelua tai etuutta 
koskevissa asioissa eikä myöskään terveydenhuolto-​,​ päihdehuolto-​ 
tai mielenterveyslain mukaisissa asioissa eikä asioissa,​ jotka koskevat sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain mukaan määrättyjä asiakasmaksuja 
(Tuomioistuinmaksulaki 5 §).

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Muutoksenhakukielto
§97, §98, §99, §100, §101, §102, §108, §109, §110, §111, §113

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).
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